[image: image1.jpg]Op6opHuuka rpyna CPNCKA HAMPEOHA CTPAHKA
Oana: 10.05.2022. roauHe
KparyjeBauy

NPEACEAHUKY CKYMLUTUHE MrPAGA KPAFYJEBLIA
- Mupocnasy MeTpawmHosuhy —

Ha ocHoBy unaHa 127. ctas 2. Mocnosxuka CkynwTtuHe rpaga Kparyjesua
("Cnyx6enn nucT rpaga Kparyjesua" 6p. 16/21), gocrasrbamo Bam npeparnor
pellerwa, kako OW yBpCTUNM Yy AHeBHM ped cepHuue CkynwTuHe rpaga
KparyjeBua u TO:

Mpeanor pewewa O MNpecTaHKy M WMEHOBalby BplIMOLA AYXHOCTH
avpekTopa LleHTpa 3a coumnjanHu pag "ConuaapHocTt" y KparyjeBuy

3a npeacTaBHUKA npeanarada Ha ceanuumn CkynwrtuHe rpaaa Kparyjesua
oapehyje ce Cawa Jahosuh, wed oabopHuuke rpyne.

LWE® OABOPHUYKE I'PYME

oo b~

ma Jahosuh





Скупштина града Крагујевца на основу члана 32. тачка 9. Закона о локалној самоуправи (''Службени гласник  РС'' бр. 129/07, 83/14, 101/16, 47/18 и 111/21-др.закон), члана 124. став 3.  и члана 125. став 3. Закона о социјалној заштити (''Службени гласник РС'', бр. 24/11) и члана 40. тачка 33. Статута града Крагујевца (''Службени лист града Крагујевца'' бр. 8/19), на седници одржаној ________2022. године донела је

Р Е Ш Е Њ Е
о престанку дужности  вршиоца дужности директора
 Центра за социјални рад  „Солидарност“ у Крагујевцу


1. Констатује се да Јелени Митровић, дипломираном правнику из Крагујевца престаје дужност вршиоца дужности директора Центра за социјални рад ''Солидарност'' у Крагујевцу, због протека времена на које је именована.


2. Ово решење  објавити у  ''Службеном листу града Крагујевца''.

О б р а з л о ж е њ е

Правни основ за доношење Решења о престанку функције директора Центра за социјални рад ''Солидарност'' у  Крагујевцу, садржан је у одредбама члана 32. тачка 9. Закона о локалној самоуправи (''Службени гласник Републике Србије '', број 129/07 и 83/14), члана 124. став 3.  Закона о социјалној заштити (''Службени гласник РС'', бр. 24/11) и члана 40. тачка 33. Статута града Крагујевца (''Службени лист града Крагујевца'' бр. 8/19),  којима је прописано да скупштина јединице локалне самоуправе, односно да Скупштина града именује и разрешава управни и надзорни одбор, именује и разрешава директоре јавних предузећа, установа, организација и служби, чији је оснивач и даје сагласност на њихове статуте, у складу са законом.

С обзиром да је Јелена Митровић, дипломирани правник из Крагујевца именована   решењем Скупштине града Крагујевца бр. 112-423/21-I од 4.06.2021.године за вршиоца дужности директора Центра за социјални рад ''Солидарност'' у Крагујевцу, а да је чланом 125. став 3. Закона о социјалној заштити (''Службени гласник РС'', бр. 24/11) утврђено  да вршилац дужности центра за социјални рад може обављати ту дужност најдуже једну годину, донето је решење као у диспозитиву.
СКУПШТИНА ГРАДА КРАГУЈЕВЦА

Број:________
У Крагујевцу, __________  године
                                                                          
             ПРЕДСЕДНИК,








      Мирослав Петрашиновић

Скупштина града Крагујевца на основу члана 32. тачка 9. Закона о локалној самоуправи (''Службени гласник  РС'' бр. 129/07, 83/14, 101/16, 47/18 и 111/21-др.закон), члана 125. а у вези са чланом 124. став 1  Закона о социјалној заштити (''Службени гласник РС'', бр. 24/11) члана 40. тачка 33. Статута града Крагујевца (''Службени лист града Крагујевца'' бр. 8/19), на седници одржаној ________2022. године донела је

Р Е Ш Е Њ Е
о именовању   вршиоца дужности директора Центра за социјални рад 

''Солидарност''  у Крагујевцу


1. Именује се Предраг Ивковић, дипломирани правник из Крагујевца, за вршиоца дужности директора Центра за социјални рад ''Солидарност'' у Крагујевцу, најдуже једну годину, почев од 13. маја  2022. године.

2. Ово решење  објавити у  ''Службеном листу града Крагујевца''.

О б р а з л о ж е њ е
Правни основ за доношење Решења о именовању вршиоца дужности  директора Центра за социјални рад ''Солидарност'' у  Крагујевцу – (у даљем тексту: Центар), садржан је у одредбама члана 32. тачка 9. Закона о локалној самоуправи (''Службени гласник Републике Србије '', број 129/07 и 83/14) и  чланa 40. тачка 33. Статута града Крагујевца (''Службени лист града Крагујевца'' бр. 8/19),  којима је утврђено да скупштина јединице локалне самоуправе, односно да Скупштина града именује и разрешава управни и надзорни одбор, именује и разрешава директоре јавних предузећа, установа, организација и служби, чији је оснивач и даје сагласност на њихове статуте, у складу са законом.

 Чланом 125. Закона о социјалној заштити (''Службени гласник РС'', бр. 24/11), прописано је да вршиоца дужности директора центра за социјални рад именује оснивач најдуже једну годину, као и да испуњава услове за именовање директора из члана 124. став 1. и то: да је држављанин Републике Србије, који је стекао високо образовање на студијама другог степена (мастер академске студије, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године и одговарајући академски, односно стручни назив утврђен у области правних, економских, психолошких, педагошких и андрагошких и социолошких наука, односно стручни назив дипломирани социјални радник и има најмање пет година радног искуства у струци.
По расписаном конкурсу Центра  за социјални рад '' Солидарност'' , преко  Скупштине града,  Министарству за рад, запошљавање, борачка  и социјална питања упућен је  захтев за давање сагласности за именовање директора Центра за социјални рад ''Солидарност'' у Крагујевцу, сходно Закону о социјалној заштити.
              Скупштина града, дана 9.05.2022.године, упутила је и допуну захтева у коме наводи  да уколико се не добије сагласност за именовање предложеног кандидата, Предрага Ивковића, за директора Центра за социјални рад ''Солидарност'', да сагласност за именовање предложеног кандидата, за вршиоца дужности директора Центра за социјални рад ''Солидарност'' у Крагујевцу како се не би угрозило функционисање  Установе,имајући у виду   да је Влада републике Србије у техничком мандату и да сходно  одредбама члана 17. Закона о Влади врши само текуће послове.
            Министарство за рад, запошљавање, борачка  и социјална питања, поступајући по захтеву, дана 10.05.2022.године, дало је сагласност број: 119-01-67/2022-09 од 09.05.2022. године да се за вршиоца дужности директора Центра за социјални рад ''Солидарност'' именује Предраг Ивковић, дипломирани правник у складу са чланом 125. став 2. Закона о социјалној заштити. 

Како именовани, на основу приложених доказа, испуњава услове утврђене Законом о социјалној заштити, на предлог овлашћеног предлагача, донето је решење као у диспозитиву.

СКУПШТИНА ГРАДА КРАГУЈЕВЦА

Број:_______________
У Крагујевцу, ____________ године
                                                       

          


    ПРЕДСЕДНИК,








               Мирослав Петрашиновић
[image: image2.jpg]PEITYBJIUKA CPBUJA
MHUHUCTAPCTBO
3A PAJL, 3ATIOLLIJBABAKE, BOPAUKA
1 COLIMJAJIHA TIMTABA
CekTop 3a connjanany 3aWTHTY
Bpoj:119-01-67/2022-09
Hatym:09.05.2022. ronune
Hemamwuna 22-26
bBeorpan
'PAI KPATYJEBALJ

CKVIILUTHUHA IT'PAJIA KPATYJEBLIA
KPATYJEBAL]

Bawnm ponucom Bpoj:112-391/22-1 on 09.05.2022. roamue obpatuan crte ce
MuHucTapcTBY 32 paj, 3anolusbaBatbe, Gopauka H COLMjaIHa MUTAMba, 3AXTEBOM 3a CArIACHOCT 3a
MMEHOBaE BpLIHOLA AYXKHOCTH nupektopa Llentpa 3a counjanun paa Kparyjesau, ITpenpara
Mekosuha, nuni. npasHuka.

Y cmucny unana 125. ctae 2. 3aKkoHa O COUMjasHOj 3aLUTHTH (,,Cnyx6eHu rnacHuk
PC*, 6poj 24/11), MunucTapcTBo 3a paj, 3anousbapame, Gopauka 1 CoLMjanHa MUTama carjacHo
Je 1a ce Ha RyKHOCT BpUIMOL@A RyXHOCTH mupektopa LlenTpa 3a coumjanuu paa Kparyjesau,
umenyje [Npenpar MekoBuh, auna. npaBHuUK.
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JIuyuu nogauu:
Usxosuh ITpenpar, potiex 21.07.1987. y Kparyjesuy
Anpeca: yn. Jlenenuaku 6ynesap 27/59, 34000 Kparyjesau
e-mail: pedjaivkovic@mail.com
Ten.: 0611585668
OxerbeH, oTal jeqHor aerera.

: OGpa3zoBame:
: Ipaeuu dakynrer y Kparyjesuy,
CreueHo 3Bame: IUIIIOMUPaHH NPABHHK - mactep

Ilpea kparyjeayka rumuasuja, CMEP: NPHPOAHO-MaTEMaTHYKH

OcHoena urkona “21. oxro6ap” , Kparyjesan, Hocunay Bykoee auruiome
Hoaatua exyxauuja:

Hayunu ckyn “Kopriopatusro ynpasssame y Cpbuju”, y cyoprannszauuju Hayunor IOpYIITBa EKOHOMMCTA CpGngﬁ

il Exoxomckor dakysnrera y Kparyjesiy u EkoHomckor dakynrera y Beorpany. ¢

XIV Hay4nH ckyn ,,UHCTHTYLHOHANHE MPOMEHE kao AeTepMHHAHTa NpUBpeaHor passoja Cpbuje®, y opranmauuji«%
Capesa exoHomHcTa Cp6Hje, onpian Ha ExoHOMCKOM dakynrery y Kparyjesuy. %
Iporpam 3a ncuXoNoWKo, MENAroNUIKO H METOAMUKO OCIIOCO6/baBAMmE HacTaBHUKa. HakoH peanusosator nporapama.
MOJIOKEHU MCNUTH: [IpHMerseHa NCHXOMorHja 3a HacTaBHuKe, [lenaroruja, Ctpyuna npakca y ycrasosn, Meroauka

HacTaBHOr paja.
Crynujcko myToBate — Mehynapoauu Cyn npaeze ¥ enykauuja y okupy ICTY Xar, Xonauauja.
Cemunap ,,Legislative Procedure and Criminal Legislation”, Canada-Serbia Judicial Reform Project.

AT Cemunap , JToprdonuo 3anocnenmx y obpasoBamwy — akTop npodecHonanHor pa3soja“, onpxan Ha Dakynrery i
HHXXCHepCKUX Hayka y Kparyjesry. )

Cemunap ,,American Criminal Justice Lectures”, onpxan Ha IMpaBHom dakysrrety y Kparyjesuy.

Cemunap ,,Pa3Boj npeayzeTHuTBa — pa3Boj GusHHC nnaHa“, ompxkaH Ha DakynTeTy HHNKEHEPCKHX Hayka y
Kparyjesuy. f

Cemnnap ,,OGyka y 6upoy — daza jenuHcTBEHOr pana - NpENy3ETHHIITBO, OApaH y EkoHOMcKoj wmkonm y :
3emyHy.

Cemunap ,,[Ipumena metone TpOjeKTa y HaCTaBK", OApXaH y ExoHoMckoj mkonn y Kparyjepuy.

Cemunap ,,IIpomere y o6apasoBHoM chcteMy u pedopma obpasosata y Cpbuju®, y opraHusauMju MuHHUCTapcTBa
npocsere Peny6nnke Cpbuje.

Cemunap ,,Pa3Boj yuenuukor MpeNy3eTHUIITBA — nocTHrHyha Mmanux y Cp6uju”, ompxaH y IMonutexHuukoj '
wkonu y Kparyjesuy. !

Cemunap ,,06y«a 3a HacTaBHuke [ B, Llenrap 3a cTpyuHo ycaspuiasame y Kpywesuy

Cemunap ,ITpiumeHa excnepumeHTa Y HacTtaBu“, onpxaH y ExoHOMCKoj Koy y Kparyjesuy



[image: image4.jpg]Kongepenunja “ITocnosru ckok“ y opranusauuju IIKC-PITK Kparyjesar
Koudepenunja ,, [Jururanso o6paszosamwe y Cpbuju 2021
Cemunap ,,Peanusaumja HacTase OpHjeHTHCAHE Ka MCXOIMMA yuema® y opranmammjyu 3YOB n MITHTP PC

IIporpam ofyxe 3a 3amocieHe y 06pa3oBamy / AUTHTATHA YYMOHHLA / NMTHTANHO KOMIIETEHTaH HACTABHHK —
yBoBere eNEKTPOHCKHX yUGEHHKa H AMrHTAIHMX 06pasOBHUX MaTepHjana y opranmsaumjn 3YOB u MITHTP PC

Cemunap ,,Bpennosawe u npahiene octBapenoctn nexona®, Lentap 3a crpyuro ycaspmasame Kpymesan 2021

Cemunap ,,Jlnanupame W MHTErpauuja HHGOPMLMOHO-KOMYHHKALMOHMX TEXHONOTHja Y NMPAKCH — MPAKTHIHK: =
npumepr”, LienTap 3a oGpasosame Kparyjesau 2021

BannacTaBHe aKTHBHOCTH:

IIpencenuux ynpasror on6opa Vapyxemwa rpabaua ,[llymagurATY, Kparyjesan
3ameHHK NMpeceHNKa Y Ipyxerha 3a Pa3Boj KOWHIKOT CIIOPTA H KOmapcTsa ,,llymammja 1889%
Unau Case3a ekoHoMHcTa rpana Kparyjesua

3amenuk npemujepa Hauke Bnane, Baukor napnamenta [IpBe kparyjeBauke ruMHasuje

Hay4Ho-HCTpamMBauKH pan:

» T€HIEHUHja OCaBpeMeaBara [Kone®,

,»DEHUMapKHHT y jABHOM IpajiCKOM MpeBo3y™,
wllenaromka KoMyHUKaLMja®,

»ONIITH NPUHLIKIIA BACUTHOT pana®,

»UMHHOLH pa3Boja NHYHOCTH,

»PasBHjajambe KyITYPHHX HaBUKa KO MIaIux*,
»I1paBHH OKBHP 33 HHKJIy3HBHO obpa3oBame y CpOuju®,
»HHINTaBH H PYIUBHBH NPaBHH MOCIOBH",

» YTOBOp O rpaljemy*,

I IMKETHHT H 60jKOT Kao METoJe HHIYCTPHjCKe aKkumje®.

JoaarHa 3HAKA H BEIUTHHE:

iy

3amocneme:

e 0

Crpany je3nuy: enanecku, KOHBEP3aLHjCKH HUBO

HeMayKu, OCHOBHO CIIOPa3yMeBame
W Windows, Linux; Microsoft Office, SPSS, CorelDRAW...
Bosauka no3sona:b u L] kareropuje

Onmax no AMNIIOMMpaky 3aCHOBAO PafHH OQHOC Ha Heompeleno Bpeme y ExoHomckoj mkomu y Kparyjesuy, y
CBOjCTBY mpodecopa NpaBHe rpyne NpeAMeTa y OKBHpY KOje O cama mMpenasao rpalaHCKO MPOLECHO Ipaso,
KPMBHYHO MPOLIECHO MPAaBo, MPEKPLIajHO MPaBo, MOCAOBE NMPABHOr IPOMETA, YCTABHO NPABO, MPHBPEAHO [Ipaso,
panHo rpaBo, yNpaBHO Mpaso, OGMMrauMoHO mpaBo, GUHACH]e U HUHAHCHjCKO NMpaBo, MelyHapOAHO TProBHHCKO
npaBo, MeyHapOIHO MPUBATHO MPaBo, MPEAy3eTHULITBO, rpaljaHCKo BacHHuTame H ApXKaBHO ypeheme. Kao menTop
YYEeHUKa y JOCANAlIK0j KapHjepH ocBajad npeko 19 mojeqMHavHHX Harpana Ha pemyC/IHYKHM TaKMHYCHMa,
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