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Република  Србија
Град  Крагујевац

Градско  веће

Број: 112-1825/20-V
Датум: 1. децембар 2020. године
К р а г у ј е в а ц
Градско веће, на основу члана 59. тачка 2. Статута града Крагујевца (''Службени лист града Крагујевца'' број 8/19), члана 2. тачка 27. Одлуке о Градском већу (''Службени лист града Крагујевца'' бр.25/15 - пречишћен текст и 12/19) и Поглавља IV Одлуке о приступању изради Плана  развоја  културе  града  Крагујевца за период 2021 – 2025.  година (''Службени лист града Крагујевца'' број 32/20), на седници одржаној дана  1.  децембра 2020. године, доноси
Р Е Ш Е Њ Е
о образовању Радног тима за израду Нацрта плана  развоја  културе  града  Крагујевца 
за период 2021 – 2025.  година  

 
I     Образује се  Радни  тим за израду Нацрта плана  развоја  културе  града  Крагујевца за период 2021 – 2025.  година  (у даљем тексту: Радни тим) у следећем саставу:
1. Мр Миљан Бјелетић, члан Градског већа за културу, координатор;

2. Душан Алексић, члан Градског већа за образовање, члан;
3. Владимир Доби, члан Градског већа за инвестиције и управљање пројектима, члан;
4. Стефан Јовановић, помоћник Градоначелника за омладину и сарадњу са Универзитетом, члан;

5. Никола Рибарић, начелник Градске управе за друштвене делатности и послове са грађанима, члан;
6. Гордана Марковић, заменик начелника Градске управе за друштвене делатности и послове са грађанима, члан;
7. Мр Зоран Комадина, декан ФИЛУМ-а, члан;
8. Мирко Демић, директор Народне библиотеке  "Вук Караџић",члан; 
9. Милош Јуришић, директор Народног музеја у Крагујевцу, члан;

10. Милош Крстовић, директор Књажевско – српског театра у Крагујевцу, члан;

11. Маријана Станковић, директор установе Спомен  парк  "Крагујевачки  октобар", члан;
12. Ђорђе Ђоковић, директор установе Дом  омладине  Крагујевац, члан;

13. Јелена Стојановић Патрногић, директор установе "Позориште за децу" Крагујевац, члан;
14. Марко Грковић, директор  Завода за заштиту споменика културе Крагујевац, члан;
15. Славица Јагличић, директор  Историјског  архива  Шумадије у Крагујевцу, члан;

16. Владимир Ђорђевић, директор Центра за неговање традиционалне културе  "Абрашевић", члан;

17. Небојша Јаковљевић, директор Музичког  центра, члан;
18. Златко  Милојевић, директор Установе културе "Кораци", члан;
19. Ивана Мараш  Јовановић, директор Студентског културног центра у Крагујевцу, члан;

20. Светлана Стојилковић, директор Музичке школе у Крагујевцу, члан;

21. Драган Јаковљевић, позоришни редитељ, члан;

22. Др Владимир Перић, доктор филолошких  наука, члан;
23. Никола Говедарица, теоретичар уметности и медија, члан;

24. Мр Дејан Петровић, магистар примењених уметности, графички дизајнер, члан;

25. Филип Томић, специјалиста музичке уметности, члан;

26. Наталија Богдановић, дипл. архитекта, члан.

За обављање стручних и административно – техничких послова за потребе Радног тима одређује се Љиљана Лазаревић Сарић, дипломирани правник, запослена у Градској управи за друштвене делатности и послове са грађанима. 

        На састанке Радног тима могу се, ради информисања чланова Радног тима о одређеном питању, позивати и други истакнути стручњаци, познаваоци одређених области културе, као и представници других органа и организација (Универзитета, Канцеларије за младе, цивилног сектора и сл.).
II        Задатак  Радног тима је да утврди  Нацрт плана  развоја  културе  града  Крагујевца за период 2021 – 2025.  година ( у даљем тексту: Нацрт).

              У циљу реализације постављеног задатка, Радни  тим  је у обавези да:
1.  утврди:
a) постојеће стање културе у граду Крагујевцу;
б) основне поставке културног развоја Града, и то:
     -    циљеве културног развоја,
     -    приоритетна подручја културног развоја;
                     в)  стратешке правце и инструменте културног развоја;
                     г) план реализације (активности, динамику и субјекте спровођења).
2. материјал из тачке 1. овог става  достави  Регионалној агенцији за економски развој Шумадије и Поморавља (у даљем тексту:Агенција) којој је Град поверио израду радне верзије  Нацрта плана  развоја  културе  града  Крагујевца  за  период 2021 – 2025.  година и сарађује са Агенцијом у току тог поступка; 
3. на основу радне верзије из тачке 2. овог става, изради Нацрт  плана  развоја  културе  града  Крагујевца  за  период 2021 – 2025.  година и организује и спроведе  Јавну расправу поводом истог;
4. у року од 15 дана од дана спровођења Јавне расправе утврди Нацрт  плана  развоја  културе  града  Крагујевца  за  период 2021 – 2025.  година и достави га Градском већу ради утврђивања предлога Плана и упућивања Скупштини града Крагујевца на усвајање.  
III    Стручне, административно – техничке, оперативне и друге послове за потребе Радног тима обављаће Градска управа за друштвене делатности и послове са грађанима (у даљем тексту: надлежна градска управа). 
   
 Радни тим ће у свом раду користити печат  надлежне градске управе, на коју ће се и заводити акта која у свом раду донесе.  
IV    Ово  решење објавити у ''Службеном листу града Крагујевца''. 
О б р а з л о ж е њ е
       Правни основ за доношење овог решења садржан је у члану  59. тачка 2. Статута града Крагујевца ("Службени лист града Крагујевца",број 8/19) и члана 2. тачка 27. Одлуке о Градском већу  ("Службени лист града Крагујевца" бр.25/15-пречишћен текст и 12/19) којима је прописано да Градско веће непосредно извршава и стара се о извршавању одлука и других аката Скупштине, односно врши и друге послове, у складу са законом, Статутом, одлукама Скупштине града и другим актима, као и  Поглављу IV Одлуке о приступању изради Плана  развоја  културе  града  Крагујевца за период 2021 – 2025.  година (''Службени лист града Крагујевца'' број 32/20), којим је утврђено да ће Градско веће својим актом образовати Радни тим за израду Нацрта плана  развоја  културе  града  Крагујевца за период 2021 – 2025.  година.
            Разлог за   доношење овог  решења   је   образовање Радног тима за израду    Нацрта    плана 

развоја  културе  града  Крагујевца за период 2021 – 2025.  година, ради  реализације Одлуке о приступању изради Плана  развоја  културе  града  Крагујевца за период 2021 – 2025.  година (''Службени лист града Крагујевца'' број 32/20), односно, спровођења  припремних активности везаних за стварање услова да се одмах по усвајању Стратегије развоја културе Републике Србије  од 2020 до 2029. године започне израда овог планског документа. 
      Ово решење конципирано је кроз 4 поглавља и то:
      Поглављем I овог решења одређен је персонални састав Радног тима: чине га члан Градског већа за културу, координатор; чланови Градског већа за образовање и за  инвестиције и управљање пројектима; помоћник Градоначелника за сарадњу са младима и Универзитетом; представници Градске управе надлежне за област културе; директори свих установа културе на територији града Крагујевца, као и истакнути уметници и стручњаци у области културе.
       Поглављем II овог решења одређен је задатак Радног тима, у складу са приоритетима који су утврђени Одлуком о приступању изради Плана  развоја  културе  града  Крагујевца за период 2021 – 2025.  година (''Службени лист града Крагујевца'', број 32/20), као и поступак  утврђивања  Предлога плана  развоја  културе  града  Крагујевца за период 2021 – 2025.  година који ће  бити достављен  Скупштини града Крагујевца на даљу надлежност.

       Поглављем III oвог решења утврђено је да ће стручне, административно – техничке и оперативне послове за потребе Радног тима обављати Градска управа за друштвене делатности и послове са грађанима, начин завођења аката тима и коришћење печата.
       Поглављем  IV овог решења је, у складу са чланом 196. Устава Републике Србије ("Службени Гласник РС", број 98/06), утврђена  обавеза његовог објављивања у ''Службеном листу града Крагујевца''.
        За реализацију овог решења није потребно ангажовање средстава из буџета града Крагујевца.
П Р Е Д С Е Д Н И К,  
                                                                                                                                         Никола   Дашић

