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Република Србија

Град Крагујевац

Градско веће

Број: 112-700/19-V
Датум: 14. новембар 2019. године

К р а г у ј е в а ц

Градско веће,  на основу члана 2. тачка 27. Одлуке о Градском већу и члана 21. став 1. и став 6. Одлуке о Градском већу (''Службени  лист града Крагујевца'', бр. 25/15-пречишћен текст и 12/19) и члана 49. став 1. Пословника о раду Градског већа (''Службени лист града Крагујевца'', број 17/19), на седници одржаној дана                14. новембра 2019. године, доноси
Р Е Ш Е Њ Е 

o измени Решења о образовању Пројектног  тима за спровођење 
и реализацију пројекта „Заједно од раног узраста против дискриминације“ 
у оквиру програма „ Подршка ЕУ инклузији Рома – Оснаживање локалних заједница за инклузију Рома“      

I У поглављу I Решења о образовању Пројектног тима за спровођење и реализацију пројекта „Заједно од раног узраста против дискриминације“ у оквиру програма „Подршка ЕУ инклузији Рома – Оснаживање локалних заједница за инклузију Рома“  (‘’Службени лист града Крагујевца, број 25/19) - у даљем тексту : Решење  тачке 4 и 5. мењају се и гласе :

‘’ 4.  Љиљана Маринковић -  начелник Одељења за образовање -  пројектни асистент ;

   5. Снежана Ђурђевић – начелник Одељења за финансије -  финансијски и административни асистент.‘’

II Ово решење објавити у ''Службеном листу града Крагујевца''.
О б р а з л о ж е њ е

         Правни основ за доношење Решења о измени Решења о образовању Пројектног тима за спровођење и реализацију пројекта  „Заједно од раног узраста против дискриминације“ у оквиру програма  „Подршка ЕУ инклузији Рома – Оснаживање локалних заједница за инклузију Рома“ ( у даљем тексту : Решење )  садржан је у одредбама члана 2. тачка 27. и члана 21. став 1. и став 6. Одлуке о Градском већу (''Службени лист града Крагујевца'', бр. 25/15-пречишћен текст и 12/19), којима је прописано да Градско веће врши и друге послове, у складу са законом, Статутом, одлукама Скупштине града и другим актима, као и да за разматрање питања из своје надлежности, давање мишљења и предлога о тим питањима и за обављање одређених задатака из своје надлежности, образује стална и повремена радна тела, а да се решењем о образовању сталних, односно повремених радних тела утврђује се њихов назив, надлежност, састав, начин рада и број чланова, као и друга питања од значаја за рад и функционисање радног тела. Такође, одредбама члана  49. став 1. Пословника о раду Градског већа (''Службени  лист града Крагујевца'', број 17/19), прописано је да Веће у вршењу послова из свог делокруга предлаже Статут града, буџет града и друге одлуке које доноси Скупштина града, доноси решења, закључке, наредбе, упутства, пословник, препоруке, планове, програме и друга акта и даје мишљења

Разлог за доношење овог решења је неопходност да се изврши усаглашавање постојећег решења са надлежношћу Градске управе за ванпривредне делатности којој је утврђена обавеза реализације наведеног пројекта, а уједно и стварању обавезе и одговорности руководиоцима појединих одељења у Градској управи за предузимање активности на реализацији пројекта.   
  Овим решењем извршена је измена у поглављу I  тачке 4. и 5. Решења о образовању Пројектног тима за спровођење и реализацију пројекта „Заједно од раног узраста против дискриминације“ у оквиру програма „Подршка ЕУ инклузији Рома – Оснаживање локалних заједница за инклузију Рома“ (‘’Службени лист града Крагујевца, број 25/19) , тако да поглавље  I  сада гласи: 

I Образује се Пројектни тим за спровођење и реализацију пројекта „Заједно од раног узраста против дискриминације“ у оквиру програма Подршка ЕУ инклузији Рома – Оснаживање локалних заједница за инклузију Рома“ (у даљем тексту: Пројектни тим), у саставу:
1. Проф. др Недељко Манојловић - члан Градског већа за образовање града Крагујевца - пројектни менаџер - 

2. Божидар Николић -  РНГО “Романипен“ -  пројектни координатор испред партнерске организације на пројекту 

           3. Небојша Обрадовић дипломирани правник  -  асистент за јавне набавке;  
4.  Ивана Обрадовић Станић -  дипломирани правник-  пројектни асистент ;

4. Љиљана Маринковић -  начелник Одељења за образовање -  пројектни асистент;
5. Соња Станишић – дипломирани економиста -  финансијски и административни асистент;

5. Снежана Ђурђевић – начелник Одељења за финансије -  финансијски и административни асистент.

Пројектни тим је одређен у свему према захтевима из преузетог пројектног задатка.
        ПРЕДСЕДНИК,

              Радомир Николић
