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Република Србија 
Град Крагујевац 
Градско веће 
Број: 023-267/19-V 
Датум: 3. септембар 2019. године 
К р а г у ј е в а ц 

Градско веће, на основу члана 46. став 1. тачка 1. у вези члана 66. став 5. Закона о 
локалној самоуправи (''Службени гласник Републике Србије'', бр. 129/07, 83/14- др. закон, 
101/16-др. закон и 47/18), члана 59. став 1. тачка 1. Статута града Крагујевца (''Службени 
лист града Крагујевца'', број 8/19), члана 2. став 1. тачка 1. Одлуке о Градском већу 
(''Службени лист  града Крагујевца'', бр. 25/15-пречишћен текст и 12/19) и члана 49. став 3. 
Пословника о раду Градског већа (''Службени лист града Крагујевца'', број 17/19), на седници 
одржаној дана 3. септембра 2019. године, донело је  

                            
З А К Љ У Ч А К  

o утврђивању Предлога  решења о давању сагласности на Програм пословања 
Спортског привредног друштва “Крагујевачки кошаркашки клуб Раднички” д.о.о.  

Крагујевац са финансијским планом и  посебним програмом и динамиком 
коришћења средстава субвенција за 2019. годину  

 
I  Утврђује се Предлог решења о давању сагласности на Програм пословања Спортског 
привредног друштва “Крагујевачки кошаркашки клуб Раднички” д.о.о. Крагујевац са 
финансијским планом и посебним програмом и динамиком коришћења средстава субвенција 
за 2019. годину. 
 
II  Упућује се Предлог решења о давању сагласности на Програм пословања Спортског 
привредног друштва “Крагујевачки кошаркашки клуб Раднички” д.о.о. Крагујевац са 
финансијским планом и посебним програмом и динамиком коришћења средстава субвенција 
за 2019. годину, Скупштини града Крагујевца на разматрање и одлучивање. 
 
 III  За представника предлагача на седници Скупштине града Крагујевца одређује се Дарко 
Вељовић,  директор Спортског привредног друштва ”Крагујевачки кошаркашки клуб 
Раднички” д.о.о. Крагујевац. 

                            
О б р а з л о ж е њ е 

 Правни основ за доношење Закључка о утврђивању Предлога решења о давању 
сагласности на Програм пословања Спортског привредног друштва “Крагујевачки 
кошаркашки клуб Раднички” д.о.о. Крагујевац са финансијским планом и посебним 
програмом и динамиком коришћења средстава субвенција за 2019. годину (у даљем тексту: 
Закључак), садржан је у члану 46. став 1. тачка 1. у вези члана 66. став 5. Закона о локалној 
самоуправи (''Службени гласник Републике Србије'', бр. 129/07, 83/14-др. закон, 101/16-др. 
закон и 47/18), члану 59. став 1. тачка 1. Статута града Крагујевца (''Службени лист града 
Крагујевца'', број 8/19), члану 2. став 1. тачка 1. Одлуке о Градском већу (''Службени лист 
града Крагујевца'', бр. 25/15-пречишћен текст и 12/19) и члану 49. став 3. Пословника о раду 
Градског већа (''Службени лист града Крагујевца'', број 17/19), којима је утврђено да је 
Градско веће предлагач аката које доноси Скупштина града Крагујевца, као и да закључком 
одлучује о процедуралним питањима и иницира доношење и предлагање одлука и других 
аката, као и начин решавања појединих питања. 
 Разлог за доношење овог закључка је процедуралног карактера и основ је за 
упућивање Предлога решења о давању сагласности на Програм пословања Спортског 
привредног друштва “Крагујевачки кошаркашки клуб Раднички” д.о.о. Крагујевац са 
финансијским планом и посебним програмом и динамиком коришћења средстава субвенција 
за 2019. годину, Скупштини града Крагујевца на разматрање и одлучивање. 
                                                                                                                                                         

ПРЕДСЕДНИК,                                                                                                                          
Радомир Николић,с.р. 
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Република Србија           
Град Крагујевац 
Градска управа за 
ванпривредне делатности 
Број:022-247/19- XIII 
Датум: 2. септембар  2019. године  
К р а г у ј е в а ц 

 
ГРАДСКО   ВЕЋЕ 
- Председнику - 

 
 Градска управа за  ванпривредне делатности  припремила је, у складу са чланом 52. 
став 1. тачка 1. у вези са чланом 66. став 7.  Закона о локалној самоуправи (''Службени 
гласник РС'' бр.129/07, 83/14-др.закон, 101/16 – др.закон и 47/18), чланом 68. став 1. тачка 1. 
Статута града Крагујевца (''Службени лист града Крагујевца'' бр.8/19) и чланом 3. став 1. 
тачка 1. Одлуке о Градским управама града Крагујевца (''Службени лист града Крагујевца'' 
бр.25/15-пречишћен текст, 44/15, 34/16 и 30/17): 
 
 

Нацрт решења  о давању сагласности  на Програм пословања Спортског 
привредног друштва “Крагујевачки кошаркашки клуб Раднички” д.о.о. Крагујевац 

са финансијским планом  и посебним програмом и динамиком коришћења 
средстава субвенција  за 2019. годину  

 
 
 Нацрт решења о давању сагласности на Програм пословања Спортског привредног 
друштва “Крагујевачки кошаркашки клуб Раднички” д.о.о. Крагујевац са финансијским 
планом и посебним програмом и динамиком коришћења средстава субвенција за 2019. 
годину израђен је у складу са законом и правно – технички је усаглашен.  
 
 Предлаже се Градском већу да утврди предлог Решења о давању сагласности на 
Програм пословања Спортског привредног друштва “Крагујевачки кошаркашки клуб 
Раднички” д.о.о. Крагујевац са финансијским планом и посебним програмом и динамиком 
коришћења средстава субвенција за 2019. годину  и да за представника  предлагача на 
седници Скупштине града Крагујевца одреди Дарка Вељовића, директора Спортског 
привредног друштва ''Крагујевачки кошаркашки клуб Раднички '' д.о.о.  Крагујевац.  
 
Прилог: - Програм пословања СПД  „Крагујевачки кошаркашки клуб Раднички“ д.о.о.  
Крагујевац са финансијским планом и посебним програмом и динамиком коришћења  
средстава субвенција  Крагујевац за 2019. годину  
 
      -Одлука о доношењу Програма пословања СПД  „Крагујевачки кошаркашки клуб 
Раднички“ д.о.о.  Крагујевац са финансијским планом и посебним програмом и динамиком 
коришћења  средстава субвенција број 13/2019 oд 28.08.2019.године 
                                                                                 

НАЧЕЛНИК, 
 

Гордана Марковић,с.р. 
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Скупштина града Крагујевца, на основу члана  61. у вези са чланом 3. став 2. тачка 2. 
Закона о јавним предузећима („Службени гласник РС“, број 15/16), члана 40. став 1. тачка 2. 
и  тачка 35. Статута града Крагујевца („Службени лист града Крагујевца'', број 8/19), члана 
20. став 1. тачка 2. у вези са чланом 21. став 1. алинеја 1. Одлуке о преузимању и вршењу 
оснивачких права над Спортским привредним друштвом „Крагујевачки кошаркашки клуб 
Раднички“ д.о.о. Крагујевац (“Службени лист града Крагујевца” број 20/19), на седници 
одржаној   _________2019. године, доноси 
 
 

Р Е Ш Е Њ Е   
   о давању сагласности на Програм пословања Спортског привредног друштва  

“Крагујевачки кошаркашки клуб Раднички '' д.о.о.  Крагујевац са финансијским планом  
и посебним програмом и динамиком коришћења средстава субвенција за 2019. годину 
 
 
 
   1. Даје се сагласност на Програм пословања Спортског привредног друштва  
“Крагујевачки кошаркашки клуб Раднички '' д.о.о.  Крагујевац са финансијским планом и 
посебним програмом и динамиком коришћења средстава субвенција за 2019. годину, који је 
Скупштина Спортског привредног друштва „Крагујевачки кошаркашки клуб Раднички'' д.о.о. 
Крагујевац донела Одлуком број  13/2019 од 28.08.2019. године. 
 
   2. Ово решење објавити у ''Службеном листу града Крагујевца''. 
 
 

СКУПШТИНА  ГРАДА  КРАГУЈЕВЦА 
Број:.......................... 
У  Крагујевцу, ...................2019.године 

 
 

ПРЕДСЕДНИК, 
Мирослав Петрашиновић 

 
 

      О б р а з л о ж е њ е 
 
 Правни основ за доношење Решења о давању сагласности на Програм пословања 
Спортског привредног друштва  “Крагујевачки кошаркашки клуб Раднички '' д.о.о.  Крагујевац 
са финансијским планом и посебним програмом и динамиком коришћења средстава 
субвенција за 2019. годину, садржан је у одредбама члана 61. у вези са чланом 3. став 2. 
тачка 2. Закона о јавним предузећима („Службени гласник РС“, број 15/16) којим је утврђено 
да друштво капитала чији је једини власник  Република Србија, аутономна покрајина, 
јединица локалне самоуправе, као и зависно друштво чији је једини власник то друштво 
капитала,  доноси посебни програм коришћења средстава субвенција који се сматра 
донетим када на њега сагласност да Влада, надлежни орган аутономне покрајине или  
јединице локалне самоуправе, члана   40. став 1. тачке 2. и 35. Статута града Крагујевца 
(“Службени лист град Крагујевца„ број 8/19) којим је утврђено да Скупштина доноси прописе 
и друга општа акта из надлежности Града, да Скупштина разматра и усваја годишње 
програме пословања и извештаје о раду предузећа, установа и других облика правног 
организовања чији је оснивач или већински власник Град, члана 20. став 1. тачка 2. у вези са 
чланом 21. став 1. алинеја 1. Одлуке о преузимању и вршењу оснивачких права над 
Спортским привредним друштвом “Крагујевачки кошаркашки клуб Раднички“ д.о.о. 
Крагујевац (“Службени лист града Крагујевца“ број 20/19) године којим је утврђено 
Скупштина града, као надлежни орган оснивача, даје сагласност на годишњи програм 
пословања спортског привредног друштва и програм коришћења средстава субвенција које 
доноси Скупштина Друштва. 
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 Разлог за доношење овог решења садржан је у потреби да Скупштина града, као 
надлежни орган оснивача, односно Града, у поступку надзора над наведеним привредним 
друштвом разматра и анализира његов годишњи програм пословања и даје сагласност на 
наведени акт.      
 Скупштина Спортског привредног друштва “Крагујевачки кошаркашки клуб Раднички'' 
д.о.о. Крагујевац, на седници одржаној 28.08.2019. године донела је Одлуку о доношењу 
Програма пословања Спортског привредног друштва „Крагујевачки кошаркашки клуб 
Раднички''  д.о.о. Крагујевац са финансијским планом и посебним програмом и динамиком 
коришћења средстава субвенција за 2019. годину. 
 Приоритети у остваривању Програма пословања Спортског привредног друштва 
„Крагујевачки кошаркашки клуб Раднички “ д.о.о. Крагујевац у 2019. години јесу:  

• повећање броја активних чланова у јуниорском погону који својим квалитетом 
доприносе развоју „Крагујевачког кошаркашког клуба Раднички “ д.о.о, 

•  учествовање у кошаркашким такмичењима, приредбама и другим активностима, 
остваривање спортског резултата који ће одржати идентитет клуба 

• унапређење  организационих способности у циљу едукације запослених, 
•  интеграција свих ресурса ради остварења циља  
• Крагујевачки кошаркашки клуб Раднички д.о.о. као лидера региона,  
• постизање организационе и финансијске стабилности.  

 Посебним програмом и динамиком коришћења средстава субвенција дефинише се 
намена и динамика коришћења субвенција Спортског привредног друштва  “Крагујевачки 
кошаркашки клуб Раднички“ д.о.о. Крагујевац .  
 С обзиром да је Програм пословања Спортског привредног друштва „Крагујевачки 
кошаркашки клуб Раднички '' д.о.о. Крагујевац са финансијским планом и посебним 
програмом и динамиком коришћења средстава субвенција за 2019. годину урађен у складу 
са Одлуком о буџету града Крагујевца за 2019. годину („Службени лист града Крагујевца“ бр. 
32/18 и 20/19) и Програмом распореда средстава субвенција Спортским привредним 
друштвима у 2019. години, донето је Решење о давању сагласности на Програм пословања 
Спортског привредног друштва ''Крагујевачки кошаркашки клуб Раднички ''  д.о.о. Крагујевац 
са финансијским планом  и посебним програмом и динамиком коришћења средстава 
субвенција за 2019. годину. 

За спровођење Програма пословања Спортског привредног друштва ''Крагујевачки 
кошаркашки клуб Раднички''  д.о.о. Крагујевац  са финансијским планом и посебним 
програмом и динамиком коришћења средстава субвенција задужује се директор Спортског 
привредног друштва ''Крагујевачки кошаркашки клуб Раднички ''  д.о.о. Крагујевац. 

Доношење овог решења не захтева ангажовање буџетских средстава. 
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Kрагујевачки кошаркашки клуб  
РАДНИЧКИ  д.о.о. 

 
 
 
 
 
 

 
                                                            

 
 
 
 

ПРОГРАМ ПОСЛОВАЊА 
СПОРТСКОГ ПРИВРЕДНОГ ДРУШТВА 

KРАГУЈЕВАЧКИ КОШАРКАШКИ КЛУБ РАДНИЧКИ  д.о.о. КРАГУЈЕВАЦ СА 
ФИНАНСИЈСКИМ ПЛАНОМ И ПОСЕБНИМ ПРОГРАМОМ И ДИНАМИКОМ КОРИШЋЕЊА 

СРЕДСТАВА СУБВЕНЦИЈА 
ЗА 2019. ГОДИНУ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Крагујевац, Август 2019. 



 8 

 
 

 
 
 
 
 
 
Пословно име: Спортско привредно друштво Крагујевачки  кошаркашки                                             
клуб Раднички  д.о.о. 
 
Седиште: Крагујевац, Краља Александра Првог Карађорђевића 56 
 
Претежна делатност: 9312 - Делатност спортских клубова 
 
Матични број: 17816918 
 
ПИБ: 106990027 
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1. ИСТОРИЈАТ КЛУБА У КРАГУЈЕВЦУ 

 
ККК Раднички д.о.о.  је спортски колектив велике важности не само за наш град, већ и за 
читав регион Шумадије и увек је представљао организацију  којом се поносе грађани 
Крагујевца. У складу с нашом визијом настављања пута изградње Клуба према вишим 
стандардима, желимо организацију ККК Раднички д.о.о. учинити изузетно добром у свим 
сегментима. 
 Крагујевачки кошаркашки клуб Раднички  је такмичење започео од најнижег ранга 
такмичења, Друге српске лиге Запад. Клуб је представљен спортској јавности 13. 
октобра 2015. године, а два дана касније одиграо је прву такмичарску утакмицу 
против Банета из Рашке.Сезону су завршили са скором 22-0 и тако се пласирали у трећи 
сетепен такмичења - Прву српску лигу Запад. . 
 Од тада, у складу с нашом визијом настављања пута изградње Клуба према вишим 
стандардима, желимо организацију ККК Раднички д.о.о. учинити изузетно добром у свим 
сегментима. 
Наш циљ је осигурати најбоље могуће услове, према начелима модерне организације у 
европским клубовима, подигнути квалитет рада на виши ниво, што ће омогућити постизање 
најбољих спортских резултата. 
 

2. ОСНИВАЊЕ СПОРТСКО ПРИВРЕДНОГ ДРУШТВА 
 
Усвајањем Закона о спорту 2016. године, стекли су се услови за промену правног облика из 
спортског удружења у спортско привредно друштво, ради осигурања стабилних и чврстих 
темеља за даљи развој и пословање. Од 11. јула 2019. године, клуб званично послује као  
Спортско привредно друштво , под називом Спортско привредно друштво Крагујевачки 
кошаркашки клуб  „Раднички “ д.о.о. Крагујевац.  
 
Одредбом члана 71. став 3 Закона о спорту Kрагујевачком кошаркашком клубу Раднички , 
као спортском удружењу, омогућена је промена правног облика у спортско привредно 
друштво доношењем одлуке о организовању као друштво са ограниченом одговорношћу и 
преношењем оснивачких права на јединицу локалне самоуправе, односно Град Крагујевац. 
 

3. ПРЕГЛЕД ЗАКОНА И ДРУГИХ АКАТА 
 
Пословање Друштва уређено је законима: 
-Законом о привредним друштвима („СЛ. гласник РС“ бр. 36/2011, 99/2011, 83/2014-др. закон 
и 5/2015),  
-Законом о спорту  („СЛ. гласник РС“ бр. 10/2016),  
-Законом о локалној самоуправи („СЛ. гласник РС“ бр. 129/2007 и 83/2014-др. закон), 
-Законом о утврђивању максималног броја запослених у јавном сектору („СЛ. гласник РС“ бр. 
68/2015 и 81/2016-одлука УС), 
-Законом о утврђивању максималне зараде у јавном сектору („СЛ. гласник РС“ бр. 93/2012), 
-Законом о привременом уређивању основице за обрачун и исплату плата, односно зарада и 
других сталних примања код корисника јавних средстава („СЛ. гласник РС“ бр. 116/2014), 
-Законом о јавним набавкама („СЛ. гласник РС“ бр. 124/12, бр. 14/2015 и 68/2015), 
-Законом о раду („СЛ. гласник РС“ бр. 24/05, 61/05, 54/2009, 32/2013, 75/2014, 13/2017-одлука 
УС и 113/2017), 
-Закон о рачуноводству (Сл.гласник РС бр.62/13) 
-Одлуком о оснивању променом правног облика из спортског удружења у спортско 
привредно друштво Крагујевачки кошаркашки клуб „Раднички “ д.о.о. Крагујевац од 
08.07.2019. године. 
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4. MИСИЈА 

 
Мисија Клуба огледа се кроз допринос развоју кошарке у Граду Крагујевцу и у ширем 
региону кроз активности које се у Клубу спроводе, уважавајући законитости система и 
организације који су у клубу високо стандардизовани.  
Циљ Клуба је да: 
• својим деловањем доприноси развоју и промоцији кошарке у Републици Србији и 
омасовљење кошаркашког спорта; 
• обезбеђује услове за развој и унапређење врхунских спортских резултата у кошарци, 
у свим нивоима такмичења, у земљи и иностранству; 
• промовише образовну и васпитну функцију спорта, фер плеја, разумевања, 
толеранције и одговорности кроз бављење кошарком и спортом уопште; 
 
•  обавља спортске активности и делатности у складу са Законом о спорту, спортским 
правилима Кошаркашког савеза Србије и  Статутом.Клуб своје циљеве остварује кроз: 
 

1. Стварање услова за развој кошаркашког спорта у јединици локалне самоуправе и 
Републици Србији; 

2. Организовање спортских манифестација и такмичења; 
3. Учешће у националним и међународним спортским такмичењима и другим 

спортским приредбама; 
4. Изградњу и одржавање спортских објеката; 
5. Перманентно стручно образовање и усавршавање спортских стручњака и 

стручњака у спорту који су ангажовани у Клубу; 
6. Подстицање рада својих чланова додељивањем награда и признања за изузетне 

спортске резултате и за допринос развоју и унапређењу кошарке; 
7. Ангажовање у Кошаркашком савезу  Србије и другим асоцијацима чији је члан и 

сарадњу са другим организацијама у области спорта у Републици Србији; 
8. Заступање заједничких интереса својих чланова пред  јавним  властима и 

остваривање сарадње са јавним властима јединице локалне самоуправе и Републике 
Србије; 

9. Издавање сопствених публикација; 
10. Остваривање међународне спортске сарадње и унапређивање    међународног 

угледа српског спорта;                              
11. Популаризацију кошарке у медијима, образовним институцијама и другим     

организацијама; 
12. Предузимање мера за спречавање негативних појава при   организовању и 

одржавању кошаркашких такмичења и јачање васпитне улоге спорта; 
13. Бригу о заштити здравља спортиста; 
14. Подстицање бављења кошарком у свим сегментима становништва; 
15. Старање о телесном и духовном обликовању (формирање) малолетних чланова; 
16. Активности на јачању спортског морала и спортског духа код својих чланова и 

утврђивање правила понашања у њиховим међусобним односима; 
17. Остваривање сарадње са привредним друштвима, установама и другим правним 

и физичким лицима, од значаја за остваривање циљева Клуба; 
18. Вођење евиденција од значаја за рад и историју Клуба; 
19. Остваривање и развијање сарадње са осталим члановима Регионалног 

Кошаркашког савеза Србије; 
20. Учествовање у обезбеђивању функционисања јединственог информационог 

система на нивоу Кошаркашког савеза Србије; 
21. Друге активности и мере које доприносе реализацији циљева Клуба и 

остваривању положаја утврђеног Законом о спорту, спортским правилима 
Кошаркашког савеза Србије. 

 
Остваривање циљева Клуба ближе се регулише одговарајућим општим актима које доносе 
надлежни органи Клуба у складу са  Статутом. 
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5. ВИЗИЈА 

 
Клуб се у обављању спортских активности и спортских делатности нарочито ангажује на 
афирмацији духа олимпизма, подстицању фер плеја, унапређењу васпитно-образовног и 
стручног рада у спорту, подстицању и афирмацији добровољног рада у спорту, борби против 
лажирања, сузбијању насиља и допинга у спорту. 
 
Клуб остварује своје циљеве и обавља спортске активности и делатности у складу са 
Законом о спорту , спортским правилима Кошаркашког савеза Србије и својим општим 
актима, потврђеним конвенцијама у области спорта и принципима утврђеним у документима 
међународних организација чија је чланица Република Србија. 
 
Органи Клуба су дужни да обезбеде да бављење спортским активностима и делатностима у 
оквиру Клуба буде хумано, слободно и добровољно, здраво и безбедно, у складу са 
природном средином и друштвеним окружењем, фер, толерантно, етички прихватљиво, 
одговорно, независно од злоупотреба и циљева који су супротни спортском духу. 
 
Клуб успоставља односе са спортистима и спортским стручњацима у складу са Законом о 
спорту и спортским правилима Кошаркашког савеза Србије. 
 
Остваривање континуираних врхунских спортских резултата је основни циљ и задатак у 
такмичарском сегменту. 
 
Мерило врхунских  резултата сениорских екипа су искључиво континуирани клупски успеси 
на такмичењима у земљи и иностранству. 
Мерило врхунских  резултата млађих категорија је пре свега број и квалитет младих 
такмичара  који су по окончању стажа у млађим категоријама оспособљени за постизање 
врхунских  резултата и прикључење сениорском погону клуба. 
 

6. ПРОГРАМ 
 
Крагујевачки кошаркашки клуб Раднички д.о.о. је данас  дефинисан као Спортско привредно 
друштво Крагујевачки кошаркашки клуб Раднички  д.о.о. који је основан и организован ради 
обављања спортских активности у области кошаркашког спорта и остваривања циљева и 
задатака дефинисаних Статутом клуба. 
 
Остваривање високих спортских амбиција, као и формирање личности високих моралних 
вредности захтевају јаку материјалну базу, па ће се Спортско привредно друштво 
Крагујевачки кошаркашки клуб Раднички  д.о.о. прилагођавати савременим условима 
пословања и развијати своју привредну делатност поштујући и у том домену не само 
законитост, већ и принципе фер односа у пословању и тржишту. 
 
Кључни приоритети у остваривању овог програма: 
- Повећање броја активних чланова у јуниорском погону који својим квалитетом 
доприносе развоју ККК Раднички  д.о.о. 
- Учествовати у кошаркашким такмичењима, приредбама и другим активностима 
- Остварити спортски резултат који ће одржати идентитет клуба и појачати осећај 
припадности 
- Унапређење организационих способности у циљу едукације запослених 
- Интеграција свих ресурса у тежњи ка остварењу циља 
- ККК Раднички  д.о.о. као лидер региона 
- Организациона и финансијска стабилност 
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7. ДИРЕКТОР ККК РАДНИЧКИ  д.о.о. 

 
Скупштина друштва ККК Раднички доо је на седници одржаној  08.07.2019.године, донела 
Одлуку о именовању директора СПД ККК Раднички  доо број 023-177/19-II којом се Дарко 
Вељовић именује за директора СПД ККК Раднички доо на мандатни период од четири 
године. 
 

8. СКУПШТИНА ДРУШТВА 
 
Скупштина града Крагујевца, дана 08.07.2019.године је донела ОДЛУКУ о именовању 
чланова Скупштине СПД ККК Раднички  доо број 023-177/19/-II којом се именују чланови 
Скупштине друштва  ККК Раднички  доо на мандатни период од четири године. 

 
Чланови Скупштине друштва су: 
1.Новак Рогановић, председник 
2.Милош Томовић, члан 
3.Иван Глишовић, члан 

 
9. ФИНАНСИЈСКИ ПЛАН за 2019. год. GO 

 
 

 
ПРИХОДИ И 
 ПРИМАЊА 

   
  

Р.бро
ј 

K-
TO НАЗИВ ОСНИВА

Ч 
СОПСТВЕН

И 
ДОНАЦИЈ

Е УКУПНО ПРЕТХОДН
И ИЗНОС 

1 2 3 4 5 6 7 8 

    УКУПНО 
I,II,III,IV 7,000,000   7,000,00

0   

I 
640

1 
ПРИХОДИ ОД 
ОСНИВАЧА 7,000,000     7,000,00

0   
II 640

3 
ПРИХОД ОД 
ДОНАЦИЈА         

III 650
7 

ПРИХОДИ ОД 
СПОНЗОРСТВ
А 

      
  

IV 651
0 

ПРИХОДИ ОД 
ЧЛАНАРИНА       

    УКУПНО 
ПРИХОДА 7,000,000   7,000,00

0   
                

 
 

 РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 
   

  

Р.број K-
TO НАЗИВ ОСНИВАЧ СОПСТВЕНИ ДОНАЦИЈЕ УКУПНО ПРЕТХОДНИ 

ИЗНОС 
1 2 3 4 5 6 7 8 
    УКУПНО       

1 5151 
ТРОШКОВИ 
СПОРТСКЕ ОПРЕМЕ 450,000   450,000   

2 5503 
ТРОШКОВИ ЛЕКОВА 
И СУПЛЕМЕНАТА 100,000   100,000   

3 5200 ТРОШКОВИ ЗАРАДА 
(БРУТО1) 525,000   525,000   

4 5290 

ТРОШКОВИ 
ХОНОРАРА И 
ДОПРИНОСА ЗА 
ЛИЦА ПОД 
УГОВОРИМА ВАН 

3,450,000   3,450,000 
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РАДНОГ ОДНОСА 

5 5251 

ТРОШКОВИ 
ОРГАНИЗАЦИЈЕ 
УТАКМИЦА 

450,000   450,000 
  

6 5339 ТРОШКОВИ 
СМЕШТ.И ИСХРАНЕ 1,350,000   1,350,000   

7 5311 

ТРОШКОВИ 
ПРЕВОЗА 
СПОРТИСТА 

200,000   200,000 
  

8 5330 

ТРОШКОВИ 
ИЗНАЈМЉИВАЊА 
ПРОСТОРА 

15,000   15,000 
 

9 5505 

КЊИГОВОДСТВЕНЕ 
И БАНКАРСКЕ 
УСЛУГЕ 

15,000   15,000 
 

10 5350 

МАРКЕТИНШКЕ 
УСЛУГЕ И 
ПРОПАГАНДА 

50,000   50,000 
 

11 5504 

ЗДРАВСТВЕНИ 
ПРЕГЛЕДИ 
СПОРТИСТА 

35,000   35,000 
 

12 5540 

КОТИЗАЦИЈА 
НАДЛЕЖНОМ 
САВЕЗУ 

360,000   360,000 
 

        

    УКУПНО РАСХОДА 7,000,000   7,000,000   

        
 
10. СТРУКТУРА ЗАПОСЛЕНИХ 

Спортско привредно друштво Крагујевачки кошаркашки клуб Раднички  д.о.о. на дан 
29.08.2019.године, има 6 запослених радника од чега 6 (шест) на неодређено време , а 
тренутно је по уговору о делу радно ангажовано 16 (шеснаест лица) – играчи, тренери, 
физиотерапеут. 
 

• 10.1 КВАЛИФИКАЦИОНА СТРУКТУРА 
Степен стручне спреме Број радника Број радника у процентима 

НК 0 - 
ПК 0  - 
КВ 0                   - 

ССС 2 33.33% 
ВС 1 16.66% 

ВСС 3 50% 
Укупно 6 100% 

   
• 10.2 СТАРОСНА СТРУКТУРА 

До 30 год.. 0                  - 
Од 30-40 год. 0                  - 
Од 40-50 год. 5   83.33% 
Од 50-60 год. 1   16.66% 
Преко 60 год. 0                   - 

Укупно 6 100% 
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• 10.3 СТРУКТУРА ПО СЕКТОРИМА 

Ред. 
бр. Сектор Укупно Мушко Женско 
1. Дирекција 1 1 0 
2. Правна и економска 

служба 2 2 0 

3. Администрација у спорту 1 0 1 
4. Тренери 2 0 0 
5. Играчи 0 0 0 
 Укупно 6 5 1 

                                                                      
Законски заступник 

Спортско привредно друштво 
Крагујевачки кошаркашки клуб 

Раднички д.о.о. 
 

Дарко Вељовић,с.р. 
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	Град Крагујевац

