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Република Србија 
Град Крагујевац 
Градско веће 
Број: 023-436/19-V  
Датум: 26. децембар 2019. године 
К р а г у ј е в а ц 

Градско веће, на основу члана 46. став 1. тачка 1. у вези члана 66. став 5. Закона о локалној 
самоуправи (''Службени гласник Републике Србије'', бр. 129/07, 83/14-др. закон, 101/16-др. закон и 
47/18), члана 59. став 1. тачка 1. Статута града Крагујевца (''Службени лист града Крагујевца'', број 
8/19), члана 2. став 1. тачка 1. Одлуке о Градском већу (''Службени лист  града Крагујевца'', бр. 25/15-
пречишћен текст и 12/19) и члана 49. став 3. Пословника о раду Градског већа (''Службени лист града 
Крагујевца'', број 17/19), на седници одржаној дана 26. децембра 2019. године, донело је  

                           
З А К Љ У Ч А К  

o утврђивању Предлога  решења о давању сагласности на Програм о измени Програма 
пословања Спортског привредног друштва ФК Раднички 1923 д.о.о. Крагујевац са 
финансијским планом  и посебним програмом и динамиком коришћења средстава 

субвенција за 2019. годину  
 
I  Утврђује се Предлог решења о давању сагласности на Програм  о измени Програма пословања 
Спортског привредног друштва ФК Раднички 1923 д.о.о. Крагујевац са финансијским планом и 
посебним програмом и динамиком коришћења средстава субвенција за 2019. годину. 
 
II  Упућује се Предлог решења о давању сагласности на Програм о измени Програма пословања 
Спортског привредног друштва ФК Раднички 1923 д.о.о. Крагујевац са финансијским планом  и 
посебним програмом и динамиком коришћења средстава субвенција за 2019. годину, Скупштини 
града Крагујевца на разматрање и одлучивање. 
 
 III  За представника предлагача на седници Скупштине града Крагујевца одређује се Александар 
Симовић, директор Спортског привредног друштва  ФК Раднички 1923  д.о.о. Крагујевац. 
 
IV Доношењем овог закључка ставља се ван снаге Закључак Градског већа број:023-402/19-V од               
17. децембра 2019. године. 

О б р а з л о ж е њ е 
 
 Правни основ за доношење Закључка о утврђивању Предлога  решења о давању сагласности 
на Програм  о измени Програма пословања Спортског привредног друштва ФК Раднички 1923 д.о.о. 
Крагујевац са финансијским планом и посебним програмом и динамиком коришћења средстава 
субвенција за 2019. годину  (у даљем тексту: Закључак), садржан је у члану 46. став 1. тачка 1. у вези 
члана 66. став 5. Закона о локалној самоуправи (''Службени гласник Републике Србије'', бр. 129/07, 
83/14-др. закон, 101/16-др. закон и 47/18), члану 59. став 1. тачка 1. Статута града Крагујевца 
(''Службени лист града Крагујевца'', број 8/19), члану 2. став 1. тачка 1. Одлуке о Градском већу 
(''Службени лист града Крагујевца'', бр. 25/15-пречишћен текст и 12/19) и члану 49. став 3. Пословника 
о раду Градског већа (''Службени лист града Крагујевца'', број 17/19), којима је утврђено да је Градско 
веће предлагач аката које доноси Скупштина града Крагујевца, као и да закључком одлучује о 
процедуралним питањима и иницира доношење и предлагање одлука и других аката, као и начин 
решавања појединих питања. 
 Разлог за доношење овог закључка је процедуралног карактера и основ је за упућивање 
Предлога решења о давању сагласности на Програм  о измени Програма пословања Спортског 
привредног друштва ФК Раднички 1923 д.о.о. Крагујевац са финансијским планом и посебним 
програмом и динамиком коришћења средстава субвенција за 2019. годину, Скупштини града 
Крагујевца, на разматрање и одлучивање. 
 

ПРЕДСЕДНИК, 
 

Радомир Николић,с.р. 
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Република Србија           
Град Крагујевац 
Градска управа за 
ванпривредне делатности 
Број:023-431 /19- XIII 
Датум: 26. децембар  2019. године  
К р а г у ј е в а ц 

 
ГРАДСКО   ВЕЋЕ 
-   Председнику - 

 
 Градска управа за  ванпривредне делатности  припремила је, у складу са чланом 52. 
став 1. тачка 1. у вези са чланом 66. став 7.  Закона о локалној самоуправи (''Службени 
гласник РС'' бр.129/07, 83/14-др.закон, 101/16 – др.закон и 47/18), чланом 68. став 1. тачка 1. 
Статута града Крагујевца (''Службени лист града Крагујевца'' бр.8/19) и чланом 3. став 1. 
тачка 1. Одлуке о Градским управама града Крагујевца (''Службени лист града Крагујевца'' 
бр.25/15-пречишћен текст, 44/15, 34/16 и 30/17): 
 
 

Нацрт решења  о давању сагласности  на Програм o измени Програма пословања 
Спортског привредног друштва “ФК Раднички 1923” д.о.о. Крагујевац са 

финансијским планом  и посебним програмом и динамиком коришћења средстава 
субвенција за 2019. годину  

 
 Нацрт решења о давању сагласности на Програм о измени  Програма пословања 
Спортског привредног друштва “ФК Раднички 1923” д.о.о. Крагујевац  са финансијским 
планом и посебним програмом и динамиком коришћења средстава субвенција за 2019. 
годину израђен је у складу са законом и правно – технички је усаглашен.  
 
 Предлаже се Градском већу да утврди предлог Решења о давању сагласности на 
Програм о измени Програма пословања Спортског привредног друштва “ФК Раднички 1923’’ 
д.о.о. Крагујевац са финансијским планом и посебним програмом и динамиком коришћења 
средстава субвенција за 2019. годину  и да за представника  предлагача на седници 
Скупштине града Крагујевца одреди Александра Симовића , директора Спортског 
привредног друштва '' ФК Раднички 1923 '' д.о.о.  Крагујевац.  
 
 
 

НАЧЕЛНИК, 
 

Гордана Марковић, с.р. 
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 Скупштина града Крагујевца, на основу члана  61. у вези са чланом 3. став 2. тачка 2. 
Закона о јавним предузећима („Службени гласник РС“, бр. 15/16 и 88/19), члана 40. став 1. 
тачка 2. и  тачка 35. Статута града Крагујевца („Службени лист града Крагујевца'', број 8/19), 
члана 20. став 1. алинеја 1. у вези са чланом 19. став 1. тачка 2. Одлуке о вршењу 
оснивачких права над Спортским привредним друштвом „ФК Раднички 1923“ д.о.о. 
Крагујевац (“Службени лист града Крагујевца” бр. 9/17 и 17/19) на седници одржаној   
_________2019. године, доноси 

 
Р Е Ш Е Њ Е   

 
   о давању сагласности на Програм о измени Програма пословања  Спортског 

привредног друштва  ФК Раднички 1923  д.о.о.  Крагујевац са финансијским планом и 
посебним програмом и  динамиком коришћења средстава субвенција за 2019. годину 

 
 

1. Даје се сагласност на Програм о измени Програма пословања Спортског 
привредног друштва ФК Раднички 1923' д.о.о. Крагујевац са финансијским планом и 
посебним програмом и динамиком коришћења средстава субвенција за 2019. годину, који је 
Скупштина Спортског привредног друштва ФК Раднички 1923 д.о.о. Крагујевац донела 
Одлуком број  310-12/19-3 од 12.12.2019.године. 
 
  2. Ово решење објавити у ''Службеном листу града Крагујевца''. 
 

 
О б р а з л о ж е њ е 

 
 Правни основ за доношење Решења о давању сагласности на Програм о измени 
Програма пословања Спортског привредног друштва ФК Раднички 1923 д.о.о. Крагујевац са 
финансијским планом и посебним програмом и динамиком коришћења средстава субвенција 
за 2019. годину, садржан је у одредбама члана 61. у вези са чланом 3. став 2. тачка 2. 
Закона о јавним предузећима („Службени гласник РС“, бр. 15/16 и 88/19) којим је утврђено да 
друштво капитала чији је једини власник јединица локалне самоуправе доноси посебни 
програм коришћења средстава субвенција који се сматра донетим када на њега сагласност 
да надлежни орган јединице локалне самоуправе, члана 40. став 1. тачка 2. и тачка 35. 
Статута града Крагујевца (“Службени лист град Крагујевца„ број 8/19) којима је утврђено да 
Скупштина града доноси прописе и друга општа акта из надлежности Града, док тачка 35. 
утврђује да Скупштина града разматра и усваја годишње програме пословања и извештаје о 
раду предузећа, установа и других облика правног организовања чији је оснивач или 
већински власник Град, члану 20. став 1. алинеја 1. у вези са чланом 19. став 1. тачка 2. 
Одлуке о вршењу оснивачких права над Спортским привредним друштвом ''ФК Раднички 
1923’’ д.о.о. Крагујевац (“Службени лист града Крагујевца“ број 9/17 и 17/19 ) којим је 
утврђено да Скупштина града, као надлежни орган оснивача, даје сагласност на годишњи 
програм пословања спортског привредног друштва и програм коришћења средстава из 
буџета Града (субвенције и др.средства).  
 Разлог за доношење овог решења садржан је у потреби да Скупштина града, као 
надлежни орган оснивача, односно Града, у поступку надзора над наведеним привредним 
друштвом разматра и анализира његов годишњи програм пословања и даје сагласност на 
наведени акт . 
 Скупштина Спортског привредног друштва ФК Раднички 1923 д.о.о. Крагујевац, на 
седници одржаној 12.12.2019. године донела је Одлуку о доношењу Програма о измени 
Програма пословања Спортског привредног друштва ФК Раднички 1923 д.о.о. Крагујевац са 
финансијским планом  и посебним програмом и динамиком коришћења средстава 
субвенција Спортског привредног друштва  ФК Раднички 1923 д.о.о. Крагујевац за 2019. 
годину којим је извршено усаглашавање Програма пословања са финансијским планом и 
посебним програмом и динамиком коришћења средстава субвенција Спортског привредног 
друштва ФК Раднички 1923 за 2019. годину са  Програмом распореда средстава субвенција 
Спортским привредним друштвима  у 2019. години и Решењем Градоначелника о преносу у 
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текућу буџетску резерву број: 400-1894/19-II oд 26.12.2019. године. Износ средстава 
субвенција Спортском привредном друштву ФК Раднички 1923 д.о.о. Крагујевац увећан је за 
3.222.222,24 динара и сада износи 59.222.222,24 динара.  
 Посебним програмом и динамиком коришћења средстава субвенција дефинише се 
намена и динамика коришћења преосталог износа субвенција Спортског привредног 
друштва  ФК Раднички 1923 д.о.о. Крагујевац.  

С обзиром да је Програм о измени Програма пословања Спортског привредног 
друштва ФК Раднички 1923 д.о.о. Крагујевац са финансијским планом и посебним програмом 
и динамиком коришћења средстава субвенција за 2019. годину усаглашен са  Одлуком о 
буџету града Крагујевца за 2019. годину („Службени лист града Крагујевца“ бр. 32/18 и 
20/19), Програмом распореда средстава субвенција Спортским привредним друштвима у 
2019. години (“Службени лист града Крагујевца” бр. 1/19, 6/19, 14/19, 23/19, 25/19 и 29/19) и 
Решењем о преносу у текућу буџетску резерву број: 400-1894/19-II oд 26.12.2019. године  
донето је Решење о давању сагласности на Програм о измени Програма пословања 
Спортског привредног друштва ФК Раднички 1923  д.о.о. Крагујевац са финансијским планом 
и посебним програмом и динамиком коришћења средстава субвенција за 2019. годину.  

За спровођење Програма о измени Програма пословања Спортског привредног 
друштва ФК Раднички 1923  д.о.о. Крагујевац  са финансијским планом и посебним 
програмом и динамиком коришћења средстава субвенција за 2019. годину задужује се 
директор Спортског привредног друштва ФК Раднички 1923  д.о.о. Крагујевац. 

Доношење овог решења не захтева ангажовање буџетских средстава. 
 
 

СКУПШТИНА ГРАДА КРАГУЈЕВЦА 
БРОЈ__________________________ 
ДАТУМ ____________________ 

        ПРЕДСЕДНИК, 
Мирослав Петрашиновић 



 6 



 7 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Пословно име: Спортско привредно друштво ФК Раднички 1923 д.о.о. Крагујевац 
 
Седиште: Крагујевац, Краља Милана IV 21 
 
Претежна делатност: 9312 - Делатност спортских клубова 
 
Матични број: 07257651 
 
ПИБ: 101509457 
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1.  ОСНИВАЊЕ ФУДБАЛСКОГ КЛУБА 
 
Крагујевац је у време након Првог светског рата био један од нajaчих радничких центара у 
Србији и носио је изразит печат радничког града са великим бројем радничке омладине у 
коју су, у време оснивања Младог радника, све више продирале социјалистичке идеје под 
дејством Октобарске револуције. Фудбал, је међутим, тих двадесетих година у целој Србији, 
па и у Крагујевцу бивао све популарнији.  
 
Када се код радничке омладине јавила жеља да се бави спортом, и то макар недељом, 
месни међуструковни одбор синдиката прихватио је предлог своје омладинске организације 
и одлучио да се предузму мере за стварање радничког спортског друштва. 
 
Тако су млади крагујевачки радници, углавном шегрти, кројачи, столари, зидари, обућари, 
каменоресци, из потребе да се радничка омладина окупи у свом спортском клубу, на 
иницијативу независних синдиката, у пролеће 1923. године основали спорт клуб Млади 
радник. Име је добио по истоименом синдикалном часопису намењеном радничкој 
омладини.  Оснивачка скупштина клуба одржана је септембра 1923. године у кафани „Парк“. 
Скупштина је усвојила правила и изабрала прву управу клуба.  
 
Увођењем диктатуре 1929. године, забрањен је рад КПЈ и свим организацијам повезаним са 
њом, па тако и Младом раднику. Садашње име Раднички добија 17. септембра 1929. године. 
 
У првим годинама постојања, клуб није имао већих резултатских успеха. Значај клуба 
посебно расте од 1933. године када осваја првенство КЛП-а и примат најјачег крагујевачког 
клуба задржаће све до Другог светског рата. 
 
Своје прво игралиште код данашње железничке станице Раднички је добио 1935. године, 
који је са покривеном трибином, представљао један од најлепших стадиона у унутрашњости 
тадашње државе. 
 
Уласком Немаца у Крагујевац, игралиште Радничког је разрушено, а у масакру у 
Шумарицама 21. октобра 1941. године стрељан је већи број играча и чланова управе клуба. 
Овим датумом означен је крај предратног раздобља Радничког. 
 
У слободном Крагујевцу (град ослобођен 21. октобра 1944.) оживела је спортска делатност. 
У спортском животу Града нарочито се истиче обнављање крагујевачког Радничког, 
најомиљенијег спортског клуба у Крагујевцу, клуба који је широм земље имао симпатизере и 
навијаче. Спорт Клуб Раднички је прва спортска организација у слободном Крагујевцу и 
почиње да се развија у велико и снажно спортско друштво, у коме је поникао велики број 
спортиста и фудбалера. Свој нови фудбалски дом ФК Раднички је добио 6. јуна 1957. године 
изградњом стадиона Чика Дача. 
 

2. ОСНИВАЊЕ СПОРТСКО ПРИВРЕДНОГ ДРУШТВА 
 
Усвајањем Закона о спорту 2016. године, стекли су се услови за промену правног облика из 
спортског удружења у спортско привредно друштво, ради осигурања стабилних и чврстих 
темеља за даљи развој и пословање ФК „Раднички 1923“. Од 5. априла 2016. године, клуб 
званично послује као прво Спортско привредно друштво на простору Србије, под називом 
Спортско привредно друштво ФК „Раднички 1923“ д.о.о. Крагујевац.  
 
Одредбом члана 71. став 3 Закона о спорту Фудбалском клубу Раднички 1923, као спортском 
удружењу, омогућена је промена правног облика у спортско привредно друштво доношењем 
одлуке о организовању као друштво са ограниченом одговорношћу и преношењем 
оснивачких права на јединицу локалне самоуправе, односно Град Крагујевац. 



 9 

 
3. ПРЕГЛЕД ЗАКОНА И ДРУГИХ АКАТА 

 
Пословање Друштва уређено је законима: 
-Законом о привредним друштвима („СЛ. гласник РС“ бр. 36/2011, 99/2011, 83/2014-др. закон 
и 5/2015),  
-Законом о спорту  („СЛ. гласник РС“ бр. 10/2016),  
-Законом о локалној самоуправи („СЛ. гласник РС“ бр. 129/2007 и 83/2014-др. закон), 
-Законом о утврђивању максималног броја запослених у јавном сектору („СЛ. гласник РС“ бр. 
68/2015 и 81/2016-одлука УС), 
-Законом о утврђивању максималне зараде у јавном сектору („СЛ. гласник РС“ бр. 93/2012), 
-Законом о привременом уређивању основице за обрачун и исплату плата, односно зарада и 
других сталних примања код корисника јавних средстава („СЛ. гласник РС“ бр. 116/2014), 
-Законом о јавним набавкама („СЛ. гласник РС“ бр. 124/12, бр. 14/2015 и 68/2015), 
-Законом о раду („СЛ. гласник РС“ бр. 24/05, 61/05, 54/2009, 32/2013, 75/2014, 13/2017-одлука 
УС и 113/2017), 
-Закон о рачуноводству (Сл.гласник РС бр.62/13) 
-Одлуком о оснивању променом правног облика из спортског удружења у спортско 
привредно друштво ФК „Раднички 1923“ д.о.о. Крагујевац од 22.03.2016. године. 
 

4. MИСИЈА 
 
Мисија Клуба огледа се кроз допринос развоју фудбала, како у Граду Крагујевцу, тако и у 
ужем и ширем региону кроз активности које се у Клубу спроводе, уважавајући законитости 
система и организације који су у клубу високо стандардизовани.  
 
Циљ Клуба је да: 
• својим деловањем доприноси развоју, афирмацији и промоцији фудбала у Републици 
Србији и повећању бављења фудбалом у свим сегментима становништва Србије 
(омасовљење фудбалског спорта); 
• обезбеђује услове за развој и унапређење врхунских спортских резултата у фудбалу, 
у свим нивоима такмичења, у земљи и иностранству; 
• промовише образовну и васпитну функцију спорта, фер плеја, разумевања, 
толеранције и одговорности кроз бављење фудбалом и спортом уопште; 
• обавља спортске активности и делатности у складу са Законом о спорту, 
спортским правилима Фудбалског савеза Србије и  Статутом.Клуб своје циљеве остварује 
кроз: 
 

1. Стварање услова за развој фудбалског спорта у јединици локалне самоуправе и 
Републици Србији; 

2. Организовање спортских манифестација и такмичења; 
3. Учешће у националним и међународним спортским такмичењима и другим 

спортским приредбама; 
4. Изградњу и одржавање спортских објеката; 
5. Перманентно стручно образовање и усавршавање спортских стручњака и 

стручњака у спорту који су ангажовани у Клубу; 
6. Подстицање рада својих чланова додељивањем награда и признања за изузетне 

спортске резултате и за допринос развоју и унапређењу фудбала; 
7. Ангажовање у Фудбалском савезу Србије и другим асоцијацима чији је члан и 

сарадњу са другим организацијама у области спорта у Републици Србији; 
8. Заступање заједничких интереса својих чланова пред јавним властима и 

остваривање сарадње са јавним властима јединице локалне самоуправе и Републике 
Србије; 

9. Издавање сопствених публикација; 
10. Остваривање међународне спортске сарадње и унапређивање    међународног 

угледа српског спорта;                              
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11. Популаризацију фудбала у медијима, образовним институцијама и другим     
организацијама; 

12. Предузимање мера за спречавање негативних појава при   организовању и 
одржавању фудбалских такмичења и јачање васпитне улоге спорта; 

13. Бригу о заштити здравља спортиста; 
14. Подстицање бављења фудбалом у свим сегментима становништва; 
15. Старање о телесном и духовном обликовању (формирање) малолетних чланова; 
16. Активности на јачању спортског морала и спортског духа код својих чланова и 

утврђивање правила понашања у њиховим међусобним односима; 
17. Остваривање сарадње са привредним друштвима, установама и другим правним 

и физичким лицима, од значаја за остваривање циљева Клуба; 
18. Вођење евиденција од значаја за рад и историју Клуба; 
19. Остваривање и развијање сарадње са осталим члановима Фудбалског савеза 

Крагујевца и Србије 
20. Учествовање у обезбеђивању функционисања јединственог информационог 

система на нивоу Фудбалског савеза Србије; 
21. Друге активности и мере које доприносе реализацији циљева Клуба и 

остваривању положаја утврђеног Законом о спорту, спортским правилима Фудбалског 
савеза Србије. 

 
Остваривање циљева Клуба ближе се регулише одговарајућим општим актима које доносе 
надлежни органи Клуба у складу са  Статутом. 
 

5. ВИЗИЈА 
 
Клуб се у обављању спортских активности и спортских делатности нарочито ангажује на 
афирмацији духа олимпизма, подстицању фер плеја, унапређењу васпитно-образовног и 
стручног рада у спорту, подстицању и афирмацији добровољног рада у спорту, борби против 
лажирања, сузбијању насиља и допинга у спорту. 
 
Клуб остварује своје циљеве и обавља спортске активности и делатности у складу са 
Законом о спорту , спортским правилима Фудбалског савеза Србије и својим општим актима, 
потврђеним конвенцијама у области спорта и принципима утврђеним у документима 
међународних организација чија је чланица Република Србија. 
 
Органи Клуба су дужни да обезбеде да бављење спортским активностима и делатностима у 
оквиру Клуба буде хумано, слободно и добровољно, здраво и безбедно, у складу са 
природном средином и друштвеним окружењем, фер, толерантно, етички прихватљиво, 
одговорно, независно од злоупотреба и циљева који су супротни спортском духу. 
 
Клуб успоставља односе са спортистима и спортским стручњацима у складу са Законом о 
спорту и спортским правилима Фудбалског савеза Србије. 
 
Остваривање континуираних врхунских спортских резултата је основни циљ и задатак у 
такмичарском сегменту. 
 
Мерило врхунских фудбалских резултата сениорских екипа су искључиво континуирани 
клупски успеси на такмичењима у земљи и иностранству. 
Мерило врхунских фудбалских резултата млађих категорија је пре свега број и квалитет 
младих такмичара  који су по окончању стажа у млађим категоријама оспособљени за 
постизање врхунских фудбалских резултата и прикључење сениорском погону клуба. 
 

6. ПРОГРАМ 
 
ФК Раднички 1923 је прошао кроз многе организационе облике. Данас је он дефинисан као 
Спортско привредно друштво ФК Раднички 1923 д.о.о. који је основан и организован са 
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неодређеним веком трајања ради обављања спортских активности у области фудбалског 
спорта и остваривања циљева и задатака дефинисаних статутом клуба. 
Остваривање високих спортских амбиција, као и формирање личности високих моралних 
вредности захтевају јаку материјалну базу, па ће се Спортско привредно друштво ФК 
Раднички 1923 д.о.о. прилагођавати савременим условима пословања и развијати своју 
привредну делатност поштујући и у том домену не само законитост, већ и принципе фер 
односа у пословању и тржишту. 
 
Кључни приоритети у остваривању овог програма: 
- Повећање броја активних чланова у омладинском погону који својим квалитетом 
доприносе развоју ФК Раднички 1923 д.о.о. 
- Учествовати у фудбалским такмичењима, приредбама и другим активностима 
- Остварити спортски резултат који ће одржати идентитет клуба и појачати осећај 
припадности 
- Унапређење организационих способности у циљу едукације запослених 
- Интеграција свих ресурса у тежњи ка остварењу циља 
- „Фабрика талената“ 
- ФК Раднички 1923 д.о.о. као лидер региона 
- Организациона и финансијска стабилност 
 

7. ДИРЕКТОР ФК РАДНИЧКИ 1923 д.о.о. 
 
Скупштина ФК Раднички 1923 доо је на седници одржаној  29.06.2017.године, донела Одлуку 
о именовању директора СПД ФК Раднички 1923 доо број 86-06/17-1 којом се Александар 
Симовић именује за директора СПД ФК Раднички на мандатни период од четири године. 
 

8. СКУПШТИНА ДРУШТВА 
 
Скупштина града Крагујевца, дана 26.10.2018.године је донела решење о именовању 
чланова Скупштине СПД ФК РАДНИчКИ 1923 ДОО број 112-945/18/-И којом се именују 
чланови Скупштине друштва СПД ФК Раднички 1923 доо на мандатни период од четири 
године. 

Чланови Скупштине друштва су: 
1.Марко Костић, председник 
2.Бојан Анђелковић, члан 
3.Александар Ивановић, члан 

 
9. ФИНАНСИЈСКИ ПЛАН за 2019. год. –iiii3GO 

 
 

 
ПРИХОДИ И 
ПРИМАЊА 

   
  

Р.бро
ј 

K-
TO НАЗИВ ОСНИВАЧ СОПСТВЕН

И 
ДОНАЦИЈ

Е УКУПНО ПРЕТХОДН
И ИЗНОС 

1 2 3 4 5 6 7 8 

    
УКУПНО 
I,II,III,IV,V,VI,VII,VIII,IX, 
X,XI,XII, XIII 

59,222,222,2
4 11,368,000 103,000 70,6693.222,2

4 70,750,000 

I 640
1 

ПРИХОДИ ОД 
ОСНИВАЧА 

59,222.222,2
4     59,222.222,24 56,000,000 

II 640
3 

ПРИХОД ОД 
ДОНАЦИЈА     103,000 103,000 150,000 

III 650
3 

ПРИХОД ОД 
ПОСТАВЉАЊА 
БАЗ.СТАНИЦЕ 

  600,000   600,000   

IV 650
5 

ПРИХОДИ ОД 
ИЗДАВАЊА ТЕРЕНА   160,000   160,000 200,000 

V 650
7 

ПРИХОДИ ОД 
СПОНЗОРСТВА   468,000   468,000 650,000 

VI 650
9 

ДРУГИ ПРИХОДИ ОД 
ЗАКУПА   200,000   200,000 210,000 
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VII 651
0 

ПРИХОДИ ОД 
ЧЛАНАРИНА   4,800,000   4,800,000 4,700,000 

VIII 659
0 

ПРИХОДИ ОД 
САВЕЗА   4,272,000   4,272,000 1,800,000 

IX 659
1 

ПРИХОДИ ОД 
ТРАНСФЕРА         3,050,000 

X 659
2 

ПРИХОДИ ОД 
ОБЕШТЕЋЕЊА           

XI 659
3 

ПРИХОДИ ОД 
СОЛИДАРНИХ 
НАКНАДА 

          

XII 659
4 

ПРИХОДИ ОД 
НАКНАДЕ ЗА РАЗВОЈ 
ИГРАЧА 

        910,000 

XIII  659
7 

ПРИХОДИ ОД 
ПРОДАЈЕ УЛАЗНИЦА   868,000   868,000 2,480,000 

                

    УКУПНО ПРИХОДА 59.222.222,2
4 11,368,000 103,000 70.693.222,24 70,750,000 

 
 

 РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 
   

  

Р.број K-TO НАЗИВ ОСНИВАЧ СОПСТВЕНИ ДОНАЦИЈЕ УКУПНО ПРЕТХОДНИ 
ИЗНОС 

1 2 3 4 5 6 7 8 

    УКУПНО 
I,II,III,IV,V,VI,VII,VIII 59.222.222,24 11,368,000 103,000 70.693.222,24 70,750,000 

1 5111 
ТРОШКОВИ 
МАТЕРИЈАЛА ЗА 
ОДРЖАВАЊЕ ТЕРЕНА 

950,000     950,000   

2 5120 

ТРОШКОВИ 
МАТЕРИЈАЛА ЗА 
ОДРЖАВАЊЕ 
ХИГИЈЕНЕ 

50,000     50,000   

3 5121 
ТРОШКОВИ 
КАНЦЕЛАРИЈСКОГ 
МАТЕРИЈАЛА 

60,000     60,000   

4 5122 ТРОШКОВИ 
РЕЗЕРВНИХ ДЕЛОВА 9,000     9,000 20,000 

5 5123 ТРОШКОВИ СИТНОГ 
ИНВЕНТАРА 30,000     30,000   

6 5124 
ТРОШКОВИ МАТЕР.ЗА 
ОДРЖ.ОСНОВНИХ 
СРЕДСТ. 

400,000     400,000   

7 5125 
ТРОШКОВИ 
ПОТРОШНОГ 
МАТЕРИЈАЛА 

20,000     20,000   

8 5126 ТРОШКОВИ СПОРТСКЕ 
ОПРЕМЕ 2,408,000 242,000   2,650,000 2,700,000 

9 5127 ТРОШКОВИ ЛЕКОВА И 
СУПЛЕМЕНАТА 336,000 14,000   350,000   

10 5129 ТРОШКОВИ-ЗА 
ГОСТОВАЊА 370,000 10,000   380,000 300,000 

11 5130 
ТРОШКОВИ 
ЕЛЕКТРИЧНЕ 
ЕНЕРГИЈЕ 

760,000     760,000 960,000 

12 5133 
ТРОШК.ГОРИВА ЗА 
ВОЗИЛА И 
РАД.МАШИНЕ 

247,000 33,000   280,000   

13 5139 ТРОШКОВИ ГРЕЈАЊА-
ГАС 209,000 111,000   320,000 500,000 

I   
УКУПНО-ТРОШКОВИ 
МАТЕРИЈАЛА И 
ЕНЕРГИЈЕ 

5,849,000 410,000   6,259,000   

1 5200 ТРОШКОВИ ЗАРАДА 
(БРУТО1) 12,925,000     12,925,000 12,600,000 
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2 5210 ДОПРИНОСИ ЗА ПИО 1,512,000     1,512,000 1,550,000 

3 5211 ДОПРИНОСИ ЗА 
ЗДРАВСТ.ОСИГУРАЊЕ 650,000     650,000 680,000 

4 5220 ТРОШКОВИ НАКНАДА 
ПО УГОВОРУ О ДЕЛУ 2,152,000     2,152,000 1,900,000 

5 5240 
ТРОШК.НАКНАДА ПО 
УГ.О ПРИВР.И 
ПОВР.ПОСЛОВИМА 

114,000     114,000 120,000 

6 5250 ТРОШК.НАКНАДА ПО 
УГОВОРУ-СПОРТИСТИ 19,024,000 2,541,000   21,565,000 22,800,000 

7 5251 ТРОШК.СЛУЖБ.ЛИЦА 
(СУДИЈЕ,ДЕЛЕГАТИ) 858,000     858,000 800000 

8 5294 ТРОШКОВИ СМЕШТ.И 
ИСХРАНЕ-КАРАНТИН 680,000     680,000 700,000 

9 52941 ТРОШКОВИ СМЕШТ.И 
ИСХРАНЕ-ПРИПРЕМЕ 864,000     864,000 970000 

10 5296 ТРОШКОВИ ПРЕВОЗА 
СА РАДНОГ МЕСТА 215,000     215,000 250000 

11 5297 ТРОШКОВИ ИСХРАНЕ 
СПОРТИСТА 1,432,000     1,432,000 1600000 

12 5298 ТРОШКОВИ 
СТИПЕНДИЈА 58,000     58,000 75,000 

II   УКУПНО-ТРОШКОВИ 
НАКНАДА ЗАРАДА 40,484,000 2,541,000   43,025,000   

1 5311 ТРОШКОВИ ПРЕВОЗА 
СПОРТИСТА 2,922,000 628,000   3,550,000 3,980,000 

2 5312 ТРОШКОВИ ФИКСНОГ 
ТЕЛЕФОНА 36,000 6,000   42,000 45000 

3 5319 ТРОШКОВИ 
ПОШТАРИНА 7,000 2,000   9,000 10000 

4 5320 
ТРОШК.ОДРЖАВАЊА 
ОСНОВНИХ 
СРЕДСТАВА 

932,000 168,000   1,100,000 1,500,000 

5 5326 
ТРОШКОВИ 
ОБЕЗБЕЂЕЊА 
УТАКМИЦА 

630,000 40,000   670,000 660000 

6 5327 
ТРОШКОВИ 
ОБЕЗБЕЂЕЊА 
ОБЈЕКТА 

30,000     30,000 30,000 

7 5329 
ТРОШКОВИ 
УСЛ.ОДРЖАВАЊА 
ХИГИЈЕНЕ 

350,000     350,000 420000 

8 5330 ТРОШКОВИ ЗАКУПА 
САЛЕ 122,000 60,000   182,000 270,000 

9 5339 ТРОШКОВИ СМЕШТАЈА 
ИГРАЧА 1,975,000     1,975,000 1,900,000 

10 5350 ТРОШКОВИ РЕКЛАМЕ И 
ПРОПАГАНДЕ 420,000     420,000 450,000 

11 5390 ТРОШКОВИ ОСТАЛИХ 
УСЛУГА 705,000 45,000   750,000 650,000 

12 5391 ТРОШКОВИ УСЛУГА 
ПРОДАЈЕ УЛАЗНИЦА   486,000   486,000 495,000 

13 5392 ТРОШКОВИ ЈКП 
ВОДОВОД 80,000 70,000   150,000   

14 5394 ТРОШКОВИ УСЛУГА 
ХИТНЕ ПОМОЋИ 102,000     102,000 80,000 

15 5396 ТРОШКОВИ ОЗВУЧЕЊА 
УТАКМИЦА 97,000     97,000 120,000 

16 5399 ТРОШКОВИ ЈКП 
ЧИСТОЋА 120,000     120,000   

III   УКУПНО-ТРОШКОВИ 
УСЛУГА 8,528,000 1,505,000   10,033,000   

1 5500 
ТРОШКОВИ 
ЗДРАВСТВЕНИХ 
УСЛУГА 

204,000     204,000 120,000 

2 5501 ТРОШКОВИ 
АДВОКАТСКИХ УСЛУГА 116,000     116,000 116,000 
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3 5504 ТРОШКОВИ 
ФУДБАЛСКОГ САВЕЗА 98,000 702,000   800,000 800,000 

4 5507 
ТРОШКОВИ НАКНАДЕ 
ЗА ОБУКУ И 
РАЗВ.ИГРАЧА 

360,000 47,000 103,000 510,000   

5 5508 ТРОШКОВИ СТРУЧНИХ 
УСЛУГА 336,000     336,000 336,000 

6 5510 ТРОШКОВИ 
РЕПРЕЗЕНТАЦИЈЕ 248,000 152,000   400,000 510,000 

7 5524 ТРОШКОВИ 
ОСИГУРАЊА 85,000     85,000 45,000 

8 5530 ТРОШКОВИ ПЛАТНОГ 
ПРОМЕТА 6,000 34,000   40,000 60,000 

9 5540 
ТРОШКОВИ 
ЧЛАНАРИНА - 
ПРИВ.КОМОРА 

60,000     60,000 0 

10 5555 УЧЕШЋЕ У ФИН.ОСОБА 
СА ИНВАЛИДИТЕТОМ 226,000     226,000 0 

11 5590 СУДСКИ ТРОШКОВИ И 
ТРОШК.ВЕШТАЧЕЊА   82,000   82,000 53,000 

12 5593 
ТАКСЕ-
ЛОКАЛНЕ,СУДСКЕ, 
АДМИНИСТРАТИВНЕ 

79,000 52,000   131,000 80,000 

13 5595 ТРОШКОВИ 
ИЗВРШИТЕЉА   46,000   46,000 46,000 

14 5596 ТРОШКОВИ ПРИНУДНЕ 
НАПЛАТЕ   20,000   20,000 0 

15 5624 РАСХОДИ ЗАТЕЗНИХ 
КАМАТА 6,000 19,000   25,000 0 

IV   
УКУПНО-
НЕМАТЕРИЈАЛНИ 
ТРОШКОВИ 

1,824,000 1,154,000 103,000 3,081,000   

V   РАСХОДИ ПО ОСНОВУ 
СУДСКИХ ПРЕСУДА 1,360,000 3,298,000  4,658,000 5,879,000 

VI   ПЛАЋЕН ПДВ 405,000 30,000   435,000   

VII   
ИНВЕСТИЦИЈЕ-
НАМЕНСКА СРЕДСТВА 
ОД ФСС 

  2,350,000   2,350,000 0 

VIII k-
0232 

ОПРЕМА-УЛАГАЊЕ У 
СТАЛНА СРЕДСТВА 550,000 80,000   630,000   

    УКУПНО РАСХОДА 59.222.222,24 11,368,000 103,000 70.693.222,24 70,750,000 

 
10. СТРУКТУРА ЗАПОСЛЕНИХ 

 
Спортско привредно друштво ФК Раднички 1923 д.о.о. на дан 10.12.2019.године, има 31 
запослених радника од чега 6 (шест) на неодређено време и 25 (двадесет пет) на одређено 
време, а тренутно је по уговору ван радног односа ангажовано 20 (двадесет лица) –  
тренери, физиотерапеути и два лекара. Такође, имамо и 3 (три) стипендијска уговора. 
По правилнику Фудбалског савеза Србије, сви играчи који играју савезни ранг такмичења, 
морају да имају професионалне уговоре. У прелазном периоду за сезону 2019/2020, ФК 
Раднички је потписао професионалне уговоре са 22 (двадесет два) играча. 
 

• 11.1 КВАЛИФИКАЦИОНА СТРУКТУРА 
Степен стручне спреме Број радника Број радника у процентима 

НК 1 3,23% 
ПК 0 - 
КВ 1 3,23% 

ССС 28 90,31% 
ВС 1 3,23% 

ВСС 0 - 
Укупно 31 100% 
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• 11.2 СТАРОСНА СТРУКТУРА 
До 30 год.. 19               61,29% 

Од 30-40 год. 5   16,13% 
Од 40-50 год. 6   19,35% 
Од 50-60 год. 1   3,23% 
Преко 60 год. -                   - 

Укупно 31 100% 
 

• 11.3 СТРУКТУРА ПО СЕКТОРИМА 
Ред. бр. Сектор Укупно Мушко Женско 

1. Дирекција 1 1 0 
2. Правна и економска служба 1 0 1 
3. Администрација у спорту 2 2 0 
4. Тренери 3 3 0 
5. Играчи 20 20 0 
6. Одржавање 4 3 1 
 Укупно 31 29 2 

                            
11.    ИЗМЕНА ПОСЕБНОГ ПРОГРАМА ЗА КОРИШЋЕЊЕ СРЕДСТАВА ИЗ БУЏЕТА 

ГРАДА 
  У складу са чланом 61. Закона о јавним предузећима, Спортско привредно друштво 
„Фудбалски клуб Раднички 1923“ доо Крагујевац, чији је оснивач јединица локалне 
самоуправе, доноси Измену посебног програма за коришћење субвенција, којима се 
дефинише намена и динамика за 2019. годину. 
Р. 
бр 

Намена Износ-
укупно 

Септембар Октобар Новембар Децембар 

1. Материјални трошкови 
(материјал, резервни 
делови, енергија и остали 
материјални трошкови) 

2.735.000 900.000 650.000 885.000 300.000 

2. Трошкови запослених 
(бруто зараде и доприноси 
на терет послодавца, 
остале накнаде трошкова 
запослених, накнаде по 
основу уговора, судије и 
делегати, износ средстава 
који ће се уплатити у Буџет 
по основу примене Закона о 
умањењу основица) 

16.872.222,24 4.100.000 4.050.000 4.650.000 4.072.222,24 

3. Трошкови производних 
услуга 

2.110.000 860.000 250.000 750.000 250.000 

4. Нематеријални трошкови 
(трошкови непроизводних 
услуга, репрезентације, 
премије осигурања,услуге 
Савеза, платног промета, 
пореза и остали 
нематеријални трошкови) 

400.000 100.000 50.000 150.000 100.000 

5. Расходи по одлуци суда – 
пресуде 

1.300.000   1.300.000  

6. Остали расходи (трошкови 
постројења и опреме) 

305.000 40.000  265.000  

 УКУПНО 23.722.222,24 6.000.000 5.000.000 8.000.000 4.722.222,24 

Законски заступник 
Спортско привредно друштво 

ФК Раднички 1923 д.о.о 
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Александар Симовић,с.р. 
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